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Zavérecna evaluacni zprava



Nastaveni a cile projektu Skolka nové generace

Cilem projektu Skolka nové generace je rozvoj pedagogickych pracovnikd a ucitelG
matefrskych Skol z MS kraje a JM kraje v oblasti polytechnického vzdélavani a oblasti
osobnostniho a socidlniho rozvoje. Zaroven jsme si stanovili za cil maximalni pfizpisobeni
vzdélavaci nabidky cilové skupiné na zédkladé analyzy potteb. Z té vyplynula poptavka po
prakticky zamérenych seminafich, kde nosnou ¢asti budou praktické ukazky a zkouseni
aktivit vedouci k rozvoji polytechnické vychovy v MS. V oblasti osobnostniho a socialniho
rozvoje vzesla z pohovorl s vedenim materskych skol poptdvka po zaméreni na pozndni sebe
sama a nastaveni zrcadla, jakoZto zdkladnimu kameni, na kterém lze stavét dalSi dovednosti
a kompetence, spiSe nez po rozvoji pedagogickych kompetenci. S ohledem na vySe uvedené,
provadime pribéZnou evaluaci zamérenou na naplnéni potieb a na proces a sumativni
evaluaci zamérenou na efekt. Cile evaluace byly stanoveny ndsledovné:

1. vyhodnoceni posunu v oblasti polytechnického vzdélavani zicastnénych jednotlivcl (pfed
workshopem a po workshopu/ech)

2. pfinos do praxe - vyuZitelnost predstavenych aktivit

3. spokojenost ucastnikd s obsahem, formou, organizaci a lektorskym zabezpecenim
vzdélavacich aktivit

4. spokojenost matefrskych Skol a ptinos (nejen) pro rozvoj polytechnického vzdélavani z
pohledu vedoucich pracovnik(l matefskych Skol.

Kli¢ova aktivita 1: Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd MS v oblasti polytechnického
vzdélavani

V ramci prvni klicové aktivity byly pro pedagogy pripraveny 2 typt workshopt. Workshopy z
oblasti polytechnického vzdélavani, vychazejici z center aktivit a principli programu Zadit
spolu, v délce trvani 12 hodin a workshop vénovany mozZnostem vyufZiti interaktivnich tabuli
v prostfedi MS v délce 6-ti hodin. Celkem se uskute¢nilo 19 workshoptl. Workshop s ndzvem
Dovednosti pedagoga s interaktivni tabuli v poctu 6 opakovani (4 v MS kraji a 2 v JM kraji) a
13 polytechnickych workshopu se 4 rlznymi tématy: Zahrada (3 opakovani: 2x MS kraj, 1x
JM kraj), Pokusy a objevy (4 opakovani: 3x SM kraj, 1x JM kraj), Dilna (3 opakovani: 2x SM
kraj, 1x JM kraj) a Kostky a manipulaéni hry (3 opakovani: 2x SM kraj a 1x JM kraj).

Zpusob hodnoceni

Po kazdém workshopu byla zjistovéna zpétnd vazba formou dotazniku. U¢astnici byli pred
kazdym workshopem a po workshopu dotazovani, jaka je jejich predstava o tom, co vse
polytechnickd vychova zahrnuje a jak konkrétné ji Ize napliovat a rozvijet v podminkach MS.
Své vnimani vyjadrovali na Skale od 1 do 10, kde 1 vyjadiovala prakticky Zddnou predstavu o
moznostech jak uplatfiovat polytechniku v MS a 10 naopak zcela konkrétni pfedstavu o tom,
co polytechnickd vychova zahrnuje a jakymi aktivitami ji v MS lze rozvijet. Zajimal nés také



ndzor Ucastnikd na obsah a formu workshopu a samoziejmé lektora. Dale jsme zjistovali
spokojenost s organiza¢nim zajisténim (informacemi, obcerstvenim a mistem konani). Ve
finale jsme zkoumali Net Promoters Score, coz je ochota doporucovat
produkt/sluzbu/spole¢nost/znacku svému okoli - vtomto pfipadé workshopy- koleglim a
znamym. Jde o rychly a jednoduchy nastroj méreni “zdkaznické loajality”, ktery ndm
umoznuje porovndvat workshopy mezi sebou, dava nam i lektorlm rychlou zpétnou vazbu a
spolu s rozborem odpovédi na dalsi otazky ndm poskytuje informace o tom, co je tfeba
zlepsit. Vysledky mohou dosahovat hodnot od -100 aZ do +100. Interpretace hodnot se lisi
do znacné miry podle odvétvi a produkt(l. Obecné jsou vsak kladné hodnoty povaZzovany za
dobré a hodnoty nad 50 za vyborné.

Obr.1 :Zpusob vypoctu Net Promoters Score (NPS)
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Workshop TVORIME ZAHRADKU ANEB POLYTECHNICKE V M$

Cilem workshopu bylo pochopit princip samostatného objevovani a pozndvani formou hry,
na nichZ stoji centra aktivit v programu Zacit spolu, vyzkouset si dle instrukci odbornika
vybrané aktivity vhodné pro centrum zahrada a také ndpady na praci s vodou a piskem,
rozvijejici polytechnickou vychovu. S pomoci lektora a experta si vytvofit zasobnik aktivit a
¢innosti vhodnych do pfirody, na zahradu nebo do koutku pisek — voda a ziskat tak motivaci
a informace pro zaloZeni zahradky ve vlastni materské skole.

Aby byl ovéren pfinos workshopu pro pedagogy z pohledu polytechnické vychovy, Gcastnici
odpovidali pred i po workshopu na nasledujici otazku: “Jaka je vase predstava o tom, co
polytechnika zahrnuje a jak ji Ize konkrétné rozvijet v podminkdch MS?” Své odpovédi
oznacovali na Skdle 1-10. Z hodnoty 5,4 (pred workshopem) doslo k vyznamnému posunu na
9,4 (po workshopu). Vyznamny byl posun na zminéné $kdle i z jiného pohledu. Pfes 94%
pedagogl prfed workshopem oznacilo hodnotu 7 a nizsi (coz znamen3, Zze méli zddné, nebo
slab%i ponéti o tom, co vée polytechnika v MS mizZe obnaset), zatimco po workshopu stejné
mnozstvi pedagogll (pres 94%) uvedlo hodnotu vyssi nez 7! To znamen3, Ze tento workshop



z pohledu Gcastnikd znacné pomohl rozvinout predstavu o moznostech polytechnické
vychovy v podminkach MS, pomohl jim ziskat konkrétni napady jak s détmi pomoci
jednoduchych a dostupnych pomlcek, objevovat pfirodu a jeji zdkony.

Dotaznik zpétné vazby:
https://docs.google.com/forms/d/1STrAXJgkKfKiJsrCCdfmE11zZWtNWpdMaRPyjAGETWZs/vi
ewform

Pedagogové vnimali tento kurz jako velice pfinosny a 86% by ho zcela jednoznacné
doporucilo svym koleglim. Takovéto NPS skdre ukazuje na nadstandardni pocet “advokatd”
tématu i lektora mezi pedagogy. Velky ohlas sklidila prace s piskem, jednoduché prace s
odlitky a inspirace otisku rostlin na platno. Dale r(izné navody na jednoduché pokusy. Libily
se rovnéz kachle z tésta. Jednotlivé aktivity umoznovaly jednak si osobné vyzkouset praci, ale
také sdilet zkuSenosti a ndpady s kolegy.

S organizaci (mistem konani, ob¢erstvenim a potfebnymi informacemi) byli icastnici velice
spokojeni. Co se tyce obsahu tak 96% bylo zcela spokojeno, 4% zucastnénych by pfivitalo
vétsi miru aktivniho zapojeni - vyrabéni a zkouseni. Pokud jde o burzu namétl do praxe,
prekvapivé pres veskeré nadsené ohlasy by 35% pedagogl uvitalo jesté vice namétu. To si
nelze vylozit jinak, nez Ze je pfedstavené aktivity natolik nadchly, Ze i pres prakticky nabité 2
dny - nemély dost.

Vybrané komentdre a ohlasy ucastnik(:

“Nejcennéjsi byly vSechny aktivity, které jsme si mohly vyzkouset. Skvéld lektorka, urcité
bych chtéla zachovat témata a pokracovat.”

“Prace s piskem, tipy na oziveni vyucovani aktivitami s vodou s jednoduchymi nastroji
(hadice, svorky aj.) Na sobotu jsem se tésila a rada bych se zucastnila pokracovani. Co
dodat?”

“Zjistila jsem, Ze mam zbyteéné obavy, Ze déti néco nezvladnou. Velkou cenu pro mé m3, ze
déti pracuji samostatné. Inspirace: zahrada nastojato, roztloukani pfirodnin na latku a tésto.”

Workshop POKUSY A OBJEVY ANEB POLYTECHNICKE VZDELAVANI V MS

Cilem workshopu bylo podpofit poznavani a objevovani prirodnich zakon( u predskolnich
déti formou hry. Zazit pokusy na vlastni kizi, rozsifit si znalosti z prirodovédnych obord,
vytvorit si s pomoci experta zasobnik pokust a objevl vhodnych pro déti predskolniho véku
a nabyt tak vétsi jistotu, bylo cestou jak motivovat pedagogy k aplikaci téchto aktivit do
vlastnich SVP.

Z mapovani predstav o polytechnické vychové v MS u Géastnikd pred workshopem a po
workshopu (na Skale 1-10) vyplynulo nasledujici: primérna hodnota pred workshopem byla
7,1 a po workshopu 9,3. Zajimavy pohled na zminénou skalu pfinasi i nasledujici srovnani:
hodnotu 10 (kterd znamena, Ze Ucastnici maji konkrétni predstavu o tom, jakymi aktivitami
naplfiovat a rozvijet polytechnickou vychovu v MS) pfed workshopem oznaéilo pouze 17,4%
respondent(, zatimco po workshopu to bylo témér 61% respondentd.


https://docs.google.com/forms/d/1STrAXJgkKfKiJsrCCdfmE11zWtNWpdMaRPyjAGETWZs/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1STrAXJgkKfKiJsrCCdfmE11zWtNWpdMaRPyjAGETWZs/viewform

NPS skére vyjadiujici procento spokojenych, ktefi by tento workshop bez vyhrad a
jednoznaéné doporucdili je pro tento workshop 100%, coz je vysledek, ktery Ize vidét jen
malokdy. Znamena to, Ze se nevyskytuji Zadni (ani skryti) kritici, ani pasivni Ucastnici, které to
prilis nezaujalo, pouze sami pfiznivci a advokati workshopu jako celku. Nékolikrat se

v odpovédich pedagogl vyskytlo ocenéni velkého mnoZstvi rliznorodych druh( pokus(
(napfriklad vyroba modelovaci hmoty, ddle chemické pokusy, kdy nejvétsi uspéch mél pokus z
kukufi¢ného skrobu s vodou). Moc se libily aktivity s krabici a magnety.

Dotaznik zpétné vazby: https://docs.google.com/forms/d/1zFvvpOFJFvSVvmiMKzv-
n0sVDgZaVyoKipG2v3whZRE/viewform

S organizaci (mistem konani, ob¢erstvenim a poskytnutymi informacemi) byli d¢astnici
spokojeni. Jde-li o obsah a formu workshopu, tak vSichni byli maximalné spokojeni (100%) a
doporucuji zachovat soucasné nastaveni kurzu. S lektorkou, jejim vykladem i pfipravenymi
aktivitami byli pedagogové nadmiru spokojeni. O maximalni spokojenosti svéd¢i ndsledujici
komentare: pékné, UZasna pozitivni Zena — pani ucitelka, vyborné, pfinosné, obohacujici.

Vybrané komentare a ohlasy ucastnik(:

“Jednoduchost pokust a moznost vyuZiti pomUcek bézné dostupnych (napf. na vyrobu
modelovaci hmoty).”

“Druhy a mozZnosti pokusu: neni to draha zéleZitost a vSechny jsou poutavé! Cenné ndpady
jak motivovat a zaujmout déti.”

“Co vse je pokus a jak lehce jej Ize provést! Lektorky byly skvélé pokladnice ndapadd.”
“Doporucila bych vSem. | Zeny mohou porozumét fyzice a chemiil!”

“Uvédomila jsem si, Ze neni tfeba se téchto Cinnosti s détmi zbytecné obavat. Dékuji.”

Workshop DILNA PRO KUTILY ANEB POLYTECHNICKE VZDELAVANI V MS

Cilem workshopu DILNA bylo uvédomit si dileZitost rozvoje zruénosti a fantazie pro zdravy
détsky vyvoj. Vyzkouset dle instrukci pritomného experta aktivity vhodné pro rozvoj
manualni zru¢nosti a kreativity a navrhnout mozné obmény a dal$i moznosti vyuziti
predstavenych pomacek a naradi. Védét jak zaloZit a &im vybavit centrum aktivit DILNA.

Z dotazovani pred workshopem a po workshopu, co vnimaji pod pojmem polytechnika v MS
a nakolik maji konkrétni predstavu o moznostech jejiho rozvijeni v MS vyplynulo nasledujici.
Pramérna hodnota pred workshopem byla 6,6 a po workshopu 9,2 z ¢ehoz Ize usuzovat, zZe
workshop pomohl rozvinout konkrétni predstavy o tom, jak s pomoci naradi a snadno
dostupného materialu rozvijet u déti manualni zru¢nost a kreativitu a tim i polytechnickou
vychovu. Pozoruhodné je i dalsi zjisténi, ze 86% pedagogu se pred workshopem necitilo
jistych v tom, jakymi aktivitami Ize naplfiovat a rozvijet polytechnickou vychovu v MS a na
Skale od 1 do 10 oznacilo hodnotu 8 a nizsi. Zatimco po workshopu to bylo pouze 18%
Ucastnikd, coz je vyznamny posun.


https://docs.google.com/forms/d/1zFvvp0FJFvSVvmiMKzv-n0sVDgZaVyoKipG2v3whZRE/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1zFvvp0FJFvSVvmiMKzv-n0sVDgZaVyoKipG2v3whZRE/viewform

Dotaznik zpétné vazby:
https://docs.google.com/forms/d/1RZzungewzVIKalcwFgX2S e8EZgY9ybCK6BpdBIN9bA/vi
ewform

81,9% pedagogll povazuje kurz za pfinosny a rozhodné by ho doporucilo svym koleglim.
U&astnici ocenili zejména praktické aktivity a vyrobky. Velky Uspéch sklidila prace s naradim
(vrtackou), zatloukani hrebik(, fezani pilou. Moc se libila prace se dfevem a dlatem. Rovnéz
druhd ¢ast v MS byla pro pedagogy zajimava a ptinosna. Pedagogiim se libil zpGsob, jak
zaujmout a motivovat déti k technicky manualnim ¢innostem.

Pokud jde o organizacni zajisténi kurzu (misto konani, obcerstveni a poskytnuté informace)
tak pedagogové byli spokojeni. Procento zcela spokojenych se pohybuje mezi 95% a 100%.
Po obsahové strance bylo 96% zcela spokojeno a pouze 4% ¢astecné spokojeno. Z dalSich
odpovédi tykajici se formy workshopu vyslo doporuceni - zafazeni jesté vice praktickych
vyrabéni a zkouseni (14%), pfipadné vétsi prostor na sdileni napadu a tipl (18%).

S lektorkou, jejim vykladem i pfipravenymi aktivitami byli Gcastnici spokojeni. K lektorovi
byly nasledujici komentare: srozumitelny vyklad; pani lektorka perfektni; super; velmi
inspirujici; pozitivni.

Vybrané komentare a ohlasy ucastnik(:

“Nejcennéjsi poznatek: Ze my dospéli se bojime, Ze déti néco nezvladnou, ale ony lehce
zvladnou!”

“Uzila jsem si praci v dilné. Ocenila jsem i konzultaci nad ¢asovym reZimem. Nasla jsem se v
tom!”

“Jak zaujmout a namotivovat déti k technickym a manualnim ¢innostem.”

“Ukazky vyrobkl, moznost vyzkouseni prace s naradim. Skvély vyklad. Tésim se na dalsi
setkani a ndpady.”

“Prace s vrtackou, zatloukani hiebikd, fezani pilou a mnohé dalsi — vSe bylo pfinosné a vse
jsem si uzila.”

Workshop KOSTKY, HRY a STAVEBNICE JINAK ANEB POLYTECHNICKE VZDELAVANI V MS
Cilem workshopu bylo uvédomit si vyznam centra KOSTKY A MANIPULACNI HRY pro rozvoj
kompetenci, védét jak centrum zaloZit a vybavit ve své skolce. Ddle vyzkouset si dle instrukci
pritomného experta praci se stavebnici MERKUR a ziskat praktické tipy a rady na dalsi
¢innosti vhodné pro déti pfedskolniho véku, které by pomohly rozvijet manudlni zru¢nost,
schopnost soustiedit se na stanoveny ukol, pracovat dle ndvodu, ale také stimulovat vlastni
tvorivost a fantazii.

Z mapovani predstav o tom, co vSe polytechnika zahrnuje a jak ji Ize rozvijet v podminkach
MS vyplynulo, 7e pfed workshopem pouze 25% pedagog(i vnimalo polytechnickou vychovu
jako kazdodenni souéast jejich programu v MS (to znamend, Ze na $kale 1-10 vybralo 10),
zatimco po workshopu to bylo jiz 67% pedagogu. Z toho vyvozujeme, Ze workshop naplnil
ocekavani Ucastnikd a také své cile. Mnozi si uvédomili, Ze to, co s détmi bézné délaji, je


https://docs.google.com/forms/d/1RZzungewzVlKa1cwFqX2S_e8EZgY9ybCK6BpdB9N9bA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1RZzungewzVlKa1cwFqX2S_e8EZgY9ybCK6BpdB9N9bA/viewform

soucasti polytechnické vychovy, pfipadné si uvédomili SirSi vyznam nékterych ¢innosti a
rozsitili databanku svych her a aktivit o nové napady.

Dotaznik zpétné vazby:
https://docs.google.com/forms/d/1T4SX2pINNIBxT3Wek48itS2p7yEDVOHOI61tqjdgnGl/vie
wform

Z vypoctu Net Promoter Score vyplyva, Ze 69% pedagogu povazuje tento workshop za
pfinosny a doporucilo by ho svym kolegdim. (Cislo niZ$i ve srovnani s jinymi workshopy je s
nejvétsi pravdépodobnosti zplisobeno tim, Ze naplini byla prace s pomuckami ¢asto znamymi.
A byt dle slov respondentt byl workshop inspirujici, ve srovnani napfiklad s pokusy, nebo
inovativnimi aktivitami na zahradé, pokulhaval. Svou roli zde sehrala dozajista i skutec¢nost,
Ze pedagogové za sebou méli jiz nékolik workshop( a stazi, byli nabiti napady a bylo
mnohem téZsi je nadchnout a ohromit.) Ocenili zejména inspiraci centrem aktivit Kostky, tipy
na nové stavebnice a praci s nimi. Vitany byl exkurz do historie stavebnice Merkur a
netradi¢ni ndméty co z ni stavét v podani ,,merkurového nad$ence” pana Mlddka. Uspéch
mély také vSechny praktické aktivity, jako napf. stavéni lodé, které umoznovaly jednak si
osobné vyzkouset praci se stavebnici, ale také si vyménit zkuSenosti a uvédomit si, jak
intenzivni nastroj k rozvoji kooperace, komunikace a obohaceni slovniku ,,0bycejna“
stavebnice mize byt.

S organizaci (mistem konani, ob¢erstvenim a poskytnutymi informacemi) byli 4¢astnici
spokojeni. Procento zcela spokojenych se pohybuje mezi 93% a 100%. Co se tyce obsahu,
82% bylo zcela spokojeno, 18% jen ¢astecné. Z dalSich odpovédi tykajici se formy workshopu,
Ize usuzovat, Ze by tito Ucastnici uvitali jesté vice praktickych napadt a tipl (25%), pripadné
vétsi miru zapojeni a zkouseni (7%). S lektorkou, jejim vykladem i pfipravenymi aktivitami
byli spokojeni. Uvadime nékteré z ucastnickych komentaru, které hovofi za vse: super,
skvélé, bez chyby, pfinosné, prijemné.

Workshop VYUZITi INTERAKTIVNI TABULE SMART BOARD ANEB POLYTECHNICKE
VZDELAVANI V MS

Cil workshopu spocival v ziskani pfehledu o moznostech vyuziti interaktivni tabule ve vyuce
materské Skoly. Védét, jak bezpecné obsluhovat interaktivni tabuli. Chapat, kdy je vhodné
vyuzit ktery typ cvi¢eni a vyzkouset si vytvofit vlastni interaktivni cviceni. Z predstavenych a
vytvorenych cviceni si umét vybrat a aplikovat vhodné prvky pro svou vyuku.

Vysokda mira spokojenosti a ochota doporucit tento workshop (95,5%) vypovidaji o tom, Ze
ocekavani Ucastnikd a vytycené cile byly naplnény. Pedagogové ocenili zejména tvorbu
tabulek, her, pomucek — napfiklad pexeso, tvoreni a navody jednotlivych cviceni, prlibéznou
praci s notebookem béhem vykladu, tvorbu vlastni prezentace. Vitany byly nazorné ukazky a


https://docs.google.com/forms/d/1T4SX2pINNIBxT3Wek48itS2p7yEDVOHOI61tqjdqnGI/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1T4SX2pINNIBxT3Wek48itS2p7yEDVOHOI61tqjdqnGI/viewform

moznost ihned vse si vyzkousSet, najit v pocitaci jednotlivé polozky, programy vyrobit a
nasledné znovu procvicit. Velky Uspéch méla Lesson aktivity toolkit 2.02.

Dotaznik zpétné vazby:
https://docs.google.com/forms/d/1Ke7Qu40aRZwMfaKF6W90mwyolvkz30wF3j41JT2Cy90/v
iewform

S organizaci byla vétSina ucastnik( spokojena. Drobné vyhrady se vyskytly k mistu konani
(preference v misté pracovisté) a informovanosti (bez blizsi specifikace). Obsah vyhovoval
prakticky vSem ucastnikiim, s mirou vykladu lektora i mirou zapojeni byli vSichni spokojeni.
Pokud jde o formu workshopu 21% ucastnikd by uvitalo jesté vice praktickych ndpadu a tipa.
S lektorkou, jejim vykladem i pfipravenymi aktivitami byli velice spokojeni. Uvadime nékteré
z Ucastnickych komentaru, které hovoti za vse: velice srozumitelné, prehledné, super,
systematické, bez chyby, pfinosné, pfijemné.

Vybrané komentdre a ohlasy ucastnik(:

“Praktické a dobre vysvétlené Ukoly. Osobné mé nejvic zaujalo pexeso. Povedeny
workshop.”

“Ocenila jsem ukazky prace s existujicimi programy a jejich dostupnost. Lesson activity
toolkit 2.02.”

“Naucila jsem se tvofit vlastni vyukové aplikace — super!!!”

“Nejlepsi aktivita? Samostatna tvorba vlastni aktivity z nabidky TOOLKIT s podporou letora.
Odkazy na webové stranky. Dékuji za systematicky vyklad.”

Kli¢ova aktivita 02: Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik MS v oblasti osobnostniho
a socialniho rozvoje

Kurz osobnostniho rozvoje aneb najdi a poznej sam sebe

Cilem 40 -ti hodinového kurzu, bylo v 5-ti volné na sebe navazujicich dnech ukazat
pedagoglm jak predchazet nevhodnému chovani a stresu, jak Iépe zvladat emocné narocné
situace a predchdzet tak vycerpanosti ¢i moznému syndromu vyhoreni. Diky novym
prozitk(im i znalostem z oblasti komunikace, motivace a time managementu spolu s
individudlni konzultaci, poskytnout konkrétni doporuceni pro profesni rist i osobni rozvoj.

Zptisob hodnoceni

Pribéziné, po jednotlivych tématech, byla zjistovana rychld zpétna vazba formou osobnich
rozhovor( bezprostfedné po kurzu. (Na jejim zakladé byl Mgr. Sekera poZzadan o vice
priklad( a praktickych situaci ze Zivota a rozsifeni pracovnich listd pro ucasniky.) Po
ukonceni vSech 5-ti seminarl jsme ziskdvali pisemnou zpétnou vazbu. Jejim predmétem bylo
celkové hodnoceni kurzu (vlastnimi slovy), spokojenost s organizaci (informace, obcerstveni
a misto konani), hodnoceni lektor( ve 3 kategoriich (obsah, forma a srozumitelnost podani a
prinos do praxe) pricemz hodnotit bylo mozno zndmkami 1-4 (jako ve Skole). V zavéru jsme


https://docs.google.com/forms/d/1Ke7Qu40aRZwMfaKF6W90mwyoLvkz30wF3j4IJT2Cy90/viewform
https://docs.google.com/forms/d/1Ke7Qu40aRZwMfaKF6W90mwyoLvkz30wF3j4IJT2Cy90/viewform

se dotazovali na prinos diagnostického testu pro osobni a profesni Zivot a naméty na dalsi
vzdélavaci témata.

Hodnoceni

Z prabéinych zpétnych vazeb vyplynulo, Ze pedagogové povazovali jednotlivd témata za
inspirujici a obohacujici pro profesni i osobni Zivot. Néktefi nalezli novou motivaci pracovat
sami na sobé, udélat si ¢as sdm na sebe, uvédomili si vlastni limity, zamysleli nad naroky,
které sami na sebe kladou - prosté v mnohych ohledech si nastavili zrcadlo, cozZ je presné to,
co vyplynulo jako zadani matefskych Skol z analyzy potieb pfed zahajenim projektu. Spis nez
rozvoj pedagogickych kompetenci, pozndni sebe sama a rozvinuti sebereflexe.

Pfi podrobné;jsim zkoumani jednotlivych témat a lektord jsme zjistili, Ze nejméné uchopitelné
a do praxe vyuzitelné a pfinosné bylo prekvapivé téma Zdravé komunikace s Mgr. Sekerou.
S obsahem bylo zcela spokojeno nebo spokojeno (hodnotili zndmkou 1 nebo 2) 87%
ucastnikd, se zplisobem podani 90%, ale s pfinosem do praxe jen 63% z nich. To znamen3, Ze
tfetina ucastnikl shledala prozitkové aktivity a predané informace za malo nebo viibec
uzite¢né pro osobni a profesni Zivot (hodnotili zndmkou 3 nebo 4), nebo pro né bylo obtizné
prenést zkusenost ze seminare a nalézt paralelu mezi prozitym a vlastni praxi.

Naopak jednoznaénym “vitézem” se staly seminare Mgr. Haldy - Poznej sdm sebe, abys Iépe
porozumél/a ostatnim. Obsah ohodnotilo zndmkou jedna témér 97% ucastnikd, shodné bylo
i hodnoceni zpUsobu podani. Jako velmi pfinosny ohodnotilo semindf 87% ucastnik(. Se
semindfem, jehoZ obsahem bylo uvédomeéni si své role v kolektivu, vymezeni pedagogickych
a rodi¢ovskych kompetenci a limitl, pochopeni pfi¢in nepfimérené reaktivity a uvédoméni si
jak na ni, bylo naprosto spokojeno nebo spokojeno (zndmka 1 nebo 2) po vSech strankach
(obsah, forma, uzitek) 100% ucastnika.

Seminar jehoz nosnym tématem bylo (Sebe)fizeni s Mgr. Kapsovou byl uéastniky hodnocen
taktéz velmi pozitivné. Jen 3% ucastnikli mély vyhrady k obsahu a zplUsobu podani. Ostatni
naopak ocenili profesionalni pfistup, pfipravenost a prehledné materialy, které umozriovaly
se kdykoliv k tématu vratit. Uvédomeéni si dlouhodobych osobnich i profesnich cil(i, prekazek
které brani jejich naplnéni a cest jak tyto prekazky odbourat a stat se efektivnéjsi pfi
dosahovani vytycenych cilll, ocenilo jako uZitecné pro osobni i profesni Zivot 93% pedagog(.
K organizaci celého kurzu ani k organizaci jednotlivych seminar( (informacim, obcerstveni a
mistu konani) nebyly prakticky vyhrady.

Formular zpétné vazby v pfiloze €.1 k zavérecné evaluacni zpraveé.

Z ohlas(i a komentara ucastnik(:

“Aby ¢lovék mohl délat dobre svoji praci musi znat své LIMITY - kurz mi je pomohl nastavit,
zejména p.Halda.”

“Vyborné sestaveny cyklus kurz(, kvalitni lektofi - pfinos pro osobni rozvoj.”

“Jsem nadSena! Dékuji, Zze bylo néco podobného zprostfedkovano. Profesné mé to velice
obohatilo a motivovalo.”

“Velmi pfinosné, vhodna témata, osobné bych uvitala pokracovani, nebo (po case)
opakovani.”

“Moc mi to pomohlo, takové kurzy by mély byt pravidelné.”



Klicova aktivita 03 a 04: Staze tuzemské a zahranicni

Cilem této aktivity bylo umozZnit pedagoglim nacerpat zkusenosti a pfiklady dobré praxe z
Uspésnych matefskych kol z CR i zahraniéi, které splfiovaly nékteré 7 téchto kritérii:
e predskolni zafizeni, které uplatiiuje prvky polytechnické vychovy v kazdodenni praxi
e predskolni zafizeni, které je Uspésné a nabizi specificky program prace s détmi
e predskolni zafizeni, které se ma zdjem podélit o své zkusenosti s dalSimi pedagogy.

Celkem se uskutecnilo 17 stazi, 11 domdcich a 6 zahranicnich, jichz se zuc¢astnilo celkem 77
pedagogl. Pro spolupraci se podafilo ziskat 5 tuzemskych a 3 zahrani¢ni predskolni zafizeni,
rdznorodého zaméreni:
e firemni (univerzitni) MS VSB-TUO uplatfiujici v kazdodenni praxi prvky polytechnické
vychovy,
e soukromou materskou Skolu Hello Teddy s bilingvni vyukou a s prvky programu Zacit
spolu
e MS Celadenska Beruska, ktera pracuje v programu Zacit spolu a navic se zaméfuje na
enviromentalni vychovu
e MS Celakovského Havifov - pracuji v programu Zaéit spolu, maji tfidu pro déti s
narusenou komunikacéni schopnosti
e MS Hochmannova, Brno - piedskolni zafizeni fungujici na principech programu Zaéit
spolu
o Kelmés ,Kalverstuko”, Litva - statni predskolni zafizeni pro déti od 2 do 7 let, pecujici
i o déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (fecové vady, pohybové, mentaini
postiZzeni, autistické déti)
® American School of Wroclaw, Polsko - soukromé, mezinarodni predskolni zafizeni s
hlavnim dorozumivacim jazykem angli¢tinou
e Huntingfield Pre-School, Velka Britanie - predskolni zatizeni pro déti od 2 do 5-tilet s
dopolednim provozem.
Zptisob hodnoceni stazi
Uéastnici hodnotili staZ vidy pisemné po jejim ukonéeni. V pribéhu staZe vyplfiovali Denik
stdZze (ten se zaméroval na program a postfehy ucastnika k aktivitdm, pomuUckam,
usporadani, organizaci, které jej zaujaly a rad by je aplikoval ve své materské Skole). Po
ukonceni staze byla vypracovana Zprava ze staze, ktera obsahovala kratky dotaznik zjistujici
prinos staze pro pedagoga a také Inspiromat, kam byla zaznamenana aktivita, ktera nejvice
zaujala a stdla by za sdileni s dalSimi kolegy. Kromé pisemného hodnoceni byla pribézné
zjistovana zpétna vazba telefonicky i formou osobnich rozhovor( jak od ucastnikd, tak od
mentor( staZe. Ta se zamérovala spiSe na pribéh a organizaci. Na nékterych zahranic¢nich
stazich byl pfitomen koordinator, ktery mél moZnost osobné vidét prostfedi a program
hostitelské organizace, zjistovat pribéZnou zpétnou vazbu, pripadné nejasnosti doladit nebo



domluvit Upravu programu a pomahat tlumocit, coZ bylo ucastniky velmi kvitovano, nebot
mohli proniknout do vétsiho detailu fungovani materské Skoly a Iépe je pochopit. Pro Uplnost
je dobré doplnit, Ze nezanedbatelna zpétna vazba byla ziskana také od pedagogu, ktefi se na
nas zacali sami obracet v pribéhu realizace projektu s Zadosti o Ucast, nebot ziskali od
kolegl kladné reference.

Hodnoceni pfinosu tuzemskych stazi

Na otazku “Ziskal/a jste inspiraci a informace dulezité pro Vas a Vasi profesi?” odpovédélo
89% ucastnikd “rozhodné ano” (na Skale 1-10, kde 1= rozhodné ne, 5= ¢astecné, 10=
rozhodné ano oznadili hodnoty 9 a 10). Dalsi otdzka smérovala k pfinosu staze z pohledu
polytechnického vzdélavani a byla mérena na stejnym zplsobem jako predchozi otazka.
Hodnoty 9 nebo 10 zvolilo 81% ucastnikl, pouze 6% ucéastnikd vybralo na Skale hodnoty 4,5
nebo 6, které vyjadfovaly pouze ¢aste¢nou inspiraci pro polytechnickou vychovu. S ohledem
na skutecnost, Ze hostitelské organizace byly vybirdny na zakladé 3 rlznych kritérii, kde
uplatfiovani polytechnické vychovy bylo pouze jednou z moznosti, povaZzuje realizator
projektu toto Cislo za velmi ptiznivé a potésujici. Odpovédi se liSily samoziejmé v zavislosti na
tom, v jakém predskolnim zatizeni se staze zucastnili. Z pohledu inspirace pro polytechnickou
byla naprosta vétsina ucastnik(l spokojena (91%), drobné vyhrady se vyskytovaly k
nedostatecné informovanosti nebo pozdnim informacim (obvykle zplsobeno komunikacnim
Sumem v MS, nebo $patnou mailovou adresou - u¢inéna opatfeni), nebo zpGsobu proplaceni
stdzi (az po absolvovani - coz bylo neménné.)

A jaké aktivity konkrétné ucastniky nejvice zaujaly?

V materské skole VSB-TUO to byly viechny pokusy, které si pro Gcastniky pfipravila
mentorka. Vitézem se stal pokus nazvany “sopecna ¢innost”. Ten ve svych Inspiromatech
uvedlo 5 uUcastnikl. Dale zaujalo méreni ph, vyroba ekoplasteliny nebo vodniho kolotoce.

V materské skole Celadenska Beruska se aktivity ménily v zavislosti na roénim obdobi a tak
se v zimnim obdobi nejinspirativnéjsi aktivitou stala vyroba krmitka pro ptacky a pozorovani
chovani ptactva v zimé, zatimco na podzim to byl otisk ruky dotvoreny v dilné nebo pokusy s
magnetickym autickem.

V matefiské Skole Hello Teddy patfily mezi oceriované vyukové bloky anglictiny, ktera je
prirozenou soucasti denniho programu i prace a vybaveni v centrech aktivit, dale pak aktivity
Cesko srdce Evropy nebo vypocet stafi strom(i.

V MS Hochmanova v Brné nebyl 7adny favorit mezi shlédnutymi aktivitami, zaujaly ziejmé
vSechny: vyroba stroje na néco za poutziti nejriiznéjsich drobnych predméta (kelimky, kolicky,
zatky, vicka aj), ddle brckova struktura z bréek a dlazdi¢kovych spojli a dale tvoreni dle vlastni
fantazie a rozvoj prostorové orientace.

V MS Celakovského v Havifové bylo tématem tydne Moje mésto. Prace v centrech aktivit i
vypracované Inspiromaty toto téma vystizné odrazeji. V dilné vyroba semaforu, v centru
Knihy a pismena vyroba sadrovych odlitkd pismen HAVIROV, v kostkach stavéni objektl
vyskytujicich se ve mésté (sportovisté, Kaufland...aj) v centru domacnost vyroba domu z
tésta a jejich nasledné peceni.



Hodnoceni pfinosu zahranicnich stazi

Spektrum odpovédi na otazku “Ziskal/a jste inspiraci a informace dllezZité pro Vas a Vasi
praci?” bylo velmi rozmanité. Od hodnoceni ¢islem 1= rozhodné ne (na stupnici od 1 do 10),
coz uvedlo 8% respondentd, jako ¢astecné prinosnou hodnotilo staz 20% pedagogl
(hodnoty 5 a 6) a 40% pedagogl shledala staz rozhodné inspirativni a pfinosnou (uvedli
hodnoty 9 a 10, kde 10 = rozhodné ano). Divodem hodnoceni stdZe jako nepfinosné bylo
navstivené predskolni zafizeni (American School of Wroclav), které dle vyjadfeni ucastnik(
funguje ve zcela jiném reZimu neZ na jaky jsme zvykli u nds. Zaméruje se hlavné na znalosti,
matematiku a rozvoj anglického jazyka. M minimum prostoru pro volné hrani a manualni
¢innosti. Co se tyCe pFinosu pro polytechnické vzdélavani, je rozptyl odpovédi jesté vétsi.
24% shleddva staz z tohoto pohledu nepfinosnou (zvolili hodnoty 1-3 na skale 1-10), 28% ji
hodnoti jako ¢astecné pfinosnou pro polytechnickou vychovu (na Skale vybrali hodnoty 4-6)
a zbylych 48% respondentl vnima staz jako pfinosnou ¢i dokonce rozhodné pfinosnou pro
rozvoj polytechnické vychovy ve vlastni MS. Riiznorodost odpovédi se odviji od navitiveného
zafizeni. Nejlépe je z tohoto pohledu vnimana materska Skola ve Velké Britanii a nejhlre jiz
zminénd mezinarodni Skola v Polsku.

V matefiské Skole Kelmé v Litvé patfily u obou skupin k inspirativnim hodiny télesné a
hudebni vychovy. Hodina télocviku s predskolaky, méla velmi dobrou motivaci, propojeni s
aktualnim tématem (na jare napftiklad byly déti v rolich véelek). Pedagogové byli nadsSeni
zejména z existence télocvicny, ktera takovéto pohybové aktivity umozniovala a z doprovodu
na klavir, ktery zabezpecovala po celou dobu druha pedagozka, specializujici se v MS pouze
na hudebni vychovu (jednotliva oddéleni maji v hudebnim sale hodiny hudebni vychovy s
touto ucitelkou.) Také Jarni svét kvétin a bylin poskytl drobné inspirace: obrazky jarni pfirody
a kvétin (na interaktivni tabuli - poznavani), vareni a ochutnavani ¢aje z nasbiranych bylin,
tvorba kyticek z geometrickych tvara.

V American school of Wroclav v Polsku to byly pouze drobné aktivity, jelikoz materska skola
se soustfedi hlavné na skolni pfipravu - na vyuku angli¢tiny a matematiky. Jednalo se tedy o
spolecnou vyrobu pomducek - pismenek (jejich vystfihovani a zdobeni), vyroba dinosauri z
plasteliny dle fantazie, nebo motylka z papiru pfi pfileZitosti oslav Dne zemé.)

Z aktivit shlédnutych v Huntingfield Pre-School ve Velké Britanii ucastniky zaujala tvorba
dopravnich prostredk v dilné (z krabic od bot, potravin, kartonovych tvart s pomoci
htebickd, kladiva a lepidla), hra “na spisovatele” - rozvijeni vlastnich pribéhu a skladani je do
knihy s pomoci obrdzkd, hratky s pénou, prace s modelinou (zvitatka) a nasledné
porovnavani hmotnosti, nebo propojeni cviceni s procvi¢ovanim prvni hlasky, také vyroba
prani ke Dni otcu s vyuZitim téstovin a dalSich dostupnych potravin, nebo “piskovisté” z
téstovin ve tridé.

Sumativni evaluace projektu

Sumativni evaluace se zamérovala na spokojenost materskych skol s projektovymi aktivitami
a hodnoceni jejich pfinosu pro polytechnickou vychovu v MS z pohledu vedoucich
pracovnikd materskych skol. Podklady byly shromazdény z osobnich rozhovor( s rfeditelkami



matefrskych Skol a formou pisemného hodnoceni tam, kde nebyl mozny osobni kontakt. Data
byla ziskavadna v prlibéhu ¢ervna a ¢ervence, s odstupem po ukonceni vétsiny aktivit.
Zajimalo nas zejména co konkrétné jiz v materskych Skolach vyuzili a vyzkouseli a na co se
chystaji v dohledné dobé, co jim nejvice pomohlo pfi aplikaci aktivit ze seminar(i ihned do
praxe a jakou podobu nejcastéji tyto aktivity mély.

Z Cetnych rozhovor( a odpovédi vyplyva, Ze témata i aktivity byly vhodné vybrany, jelikoz
mezi vyuzitymi naméty se objevily aktivity ze vSech workshop i ze stazi a jen tézko mezi
nimi lze hledat favorita.

Z jednotlivych workshop( byla vyuZita a vyzkousena cela paleta aktivit. Vzhledem k
aktualnimu ro¢nimu obdobi a pocasi byly ¢asto zmifiovany aktivity na zahradé jako zaloZeni
kvétinové nebo bylinkové zahradky, pozorovani Zivota Zizal, ploStic, berusek - prosté vSeho
co Zije na skolni zahradé s vyuZzitim lupy i mikroskopu, vychova motyld (motylarium),
pozorovani mravencll v gelovém mravenisti, pokusy s vodou (vyroba vodniho potrubi) nebo
tvorba herbare. Pokusy a objevy patrily mezi aktivity, které vzbuzovaly nadSeni u pedagogu i
u déti. Pokusy byly provadény jednak ve tfidach, podle naroénosti a véku déti byly budto
pouze predvedeny, nebo je déti provadély samostatné pod dohledem pedagoga. V nékolika
Skolkach uskutecnili i odpoledne s pokusy pro déti a rodice, které byly vyhodnoceny jako
velmi zdatilé. Mnohé materské Skoly se nechaly inspirovat na stazich a workshopech a zfidily
koutek pro pokusy a objevy, nebo pfimo zfizuji nékterd centra aktivit dle vzoru programu
Zacit spolu. Jedna materska Skola zminiuje zfizeni kabinetu polytechnické vychovy s vhodné
vybavenymi pomuckami. Zpétnou vazbu o tom, jakou radost a nadseni pokusy vzbuzuji v
détech, poskytuji pedagoglim i rodice, ktefi popisuji o ¢em vsem jim déti doma vykladaji.
Dalsi oblasti, do které byli hojné zapojeni rodice (presnéji feceno tatinkové, pripadné
dédeckové) byla prace se stavebnici Merkur. Jeji vyuziti v riznych podobach zminuje snad
kazda Skolka, ktera se zucéastnila workshopu Kostky a manipulacni hry a obdrzela tuto
stavebnici. Vyskytla se i jedna pfipominka, Ze je stavebnice pro déti pfilis tézka. Propojeni
rozvoje polytechnické vychovy s rodinou je vyuzivano i u namétl z workshopu Dilna.
Matefska Skola napfiklad realizuje dlouhodobéjsi projekt Den pro mou rodinu, v rdmci néjz
zaradili i praci s naradim a v dilné a s ohledem na ohlasy v tom planuji pokracovat. Casto se
objevuje také inspirace kostkovistém. Materské skoly preorganizovaly prostor pro praci se
stavebnicemi, nebo primo zfidily, ¢i planuji zfidit kostkovisté. Zminuji zde i dopad na déti,
které zde zacaly pracovat nejen individudlné, ale spojuje se jich 5-6, které se domlouvaji na
spolecné vétsi stavbé.

Z dalsich dopad( projektu stoji za to zminit napfiklad “pedagogickou dilnu” na téma
“Podnéty z tuzemskych a zahranicnich stazi”, apravy tfid, zahrady a vyzdoby skoly, uplatnéni
dobrych napadl na spoluprdci s rodinou a rezimové pozadavky, k ¢emuz se pedagogové
inspirovali na domacich nebo zahranicnich stazich.

Co se tyce formy, v jaké byla polytechnickd vychova nejéastéji zavadéna do praxe, pak
nejvice (pres 50%) respondentll uvedlo, Ze se jedna o pravidelné, polytechnicky orientované
aktivity za¢lenéné do programu, ddle jsou to narazové zaclenované aktivity, tak aby zapadaly
do SVP a obohacovaly napldnovany program. Nejméné matefskych kol vyuziva specificky
zamérenych dn( (napt. Den s pokusy a objevy, Vodni den apod.)



Pokud jde o to, co vyznamné prispélo k tomu, Ze mnohé aktivity jiz byly aplikovany a na dalsi
se materské Skoly pripravuji, pak jako nejduleZitéjsi se jednoznacné ukdzala moznost
prakticky si vSe osobné vyzkouset a osahat si pomucky. Dale pak skute¢nost, Ze mnohymi
pomUickami odchdzeli ucastnici vybaveni rovnou z workshopt (nenastala tak ¢asova prodleva
mezi absolvovanym kurzem a moZnosti aplikace, vznikla naptiklad shanénim pom(cek).
Pedagogové se tak “svezli na viné” nadseni, se kterou pfichazeli z workshop( a ¢ast jej
prenesli na déti. MoZnost vidét, zda a jak centra, aktivity a pomucky funguji jinde (nejen v
rukou pedagogl, ale také v rukou déti) povazuje za dulezité asi tfetina pedagogl. Pro mnohé
to byl ten posledni stfipek do mozaiky, aby se odhodlali vyzkouset véci, které se jim jevily
jako tézké, nebezpecné nebo z jinych dlvodU nerealizovatelné.

Zavérecné shrnuti

Cilem projektu byl rozvoj pedagogickych pracovnik(i v oblasti polytechnického vzdélavani
predanim praktickych namétd a navod( na aktivity a pomUcky vhodné pro polytechnickou
vychovu v MS, prostiednictvim tuzemskych a zahraniénich staZi za i¢elem nacerpéni
inspirace a také prispénim k rozvoji v oblasti osobnostni a socialni diky seminarim
zamérenym na poznani sebe sama a nastaveni zrcadla.

O tom, Ze se projektové cile podafilo naplnit svédci vSechny ty zaloZené koutky pro pokusy,
kostkovisté, bylinkové zahradky, odpoledne stravené s rodi¢i nad stavebnici Merkur, nebo
vyrabénim v dilné a mnoho dalSich pocin(, popsanych v ¢asti sumativni evaluace, vénované
aplikaci a vyuziti. Z téch mame nejvétsi radost, protoze to znamen3, ze se podafilo vic, nez
jen predat databanku naméta. Vzdjemnou synergii projektovych aktivit se podafrilo pedagogy
motivovat k ndsledné aktivité a v mnohych ptipadech i docilit zmény postoje k
polytechnickému vzdélavani.

Nejvétsi podil na tomto vysledku maji polytechnické workshopy a tuzemské staze. Ty ziejmé
zafungovaly jako necekany motivator a akcelerator. Oteviely pedagoglim oci a ukdzaly jim,
¢eho vseho jsou déti schopné a jak samostatné a ukdaznéné dokazi pracovat, kdyz k tomu
maji vhodné podminky a spravné zadani. Také na kolik véci jsou schopny pfijit samy a co
vSechno pochopit, ¢i dokonce samy odvodit! Bylo to tim, co i tém poslednim “nevéficim
tomasim” vzalo vitr z plachet a dalo jim chut a odvahu se pustit do zavadéni novinek.

Ponékud nejasné méfitelny je dopad kurzu Osobnostniho rozvoje. | ten vsak sehral svou
nemalou roli a pFispél k celkovému vysledku. Zvednuté sebevédomi, zklidnéni, nalezeni nové
sily a motivace, i schopnost si Iépe zorganizovat ¢as nebo Uc¢innéji prosazovat své myslenky
a pozadavky byly cennymi zbranémi, kterymi byli pedagogové vybaveni do dalsi prace na
zavadeéni a uplatfiovani polytechnické vychovy do programu na svych pracovistich.

Specifickou Ulohu mezi projektovymi aktivitami sehraly zahranic¢ni staze. Jak vyplynulo ze
zpétnych vazeb, neznamenaly azZ tak velkou inspiraci pro rozvoj polytechnické vychovy,
nebot vétsina predskolnich zafizeni, kterd se do projektu byla ochotna zapojit, neméla
srovnani a nedokazala specifikovat, nakolik mohou byt jejich programy pro nase pedagogy
prinosné v oblasti polytechnického vzdélavani. To ale nebylo ani hlavnim zamérem
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predstavu, jak funguji predskolni zafizeni v jinych zemich, na jak rozdilnych principech
mohou byt néktera zaloZzena a v jak rozdilnych podminkach mohou pracovat. Prosté rozsirit
si obzory a zjistit, Ze neexistuje jedina sprdvnd a moznad cesta. To vSe jsou cenné zkusenosti,
které jsou neprenositelné a nelze jich nabyt jinak, nez na vlastni k(zi. Vétsi uspésnost
zahranicnich stazi v budoucnu, by bylo mozné zabezpecit vétSim poctem navstivenych
predskolnich zafizeni v daném mésté nebo jeho okoli.



